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STATUTO 



Società Indusiriale 

MI R A N D O L A. 



Titolo, scopo, soci, capitali, anno sociale. 

1. A fine di migliorare e diffondere specialmente in 
questo e nei limitrofi Cornimi lo più utili Industrie é isti- 
tuita in Mirandola una Sooielà inLitolafa Società Industriale. 

2. Suoi membri sono lutto quelle persone che le pre- 
stano o donano una determinata somma, o che dalla So- 
c'uAà *Ii:sj=o sono noonosnule olili alle industrie. 

3. I prestiti possono essere fatti in ogni tempo: non 

t. Dal momento che uno ha fatto il primo prestito e 
insino a elio non ritira tulio lo somme versate e gli utili 
relativi è calcolato Sodo effettivo. 

5. È Socio benemerito chi ha offerto alla Società una 
somma non minore di cinque lire. 

C. Viene dato il titolo di Socio onorario a quelle per- 
sone di qualunque luogo che i Soci sotto la loro respon- 
sabilità additano alla Società come promolrici il miglio- 
ramento e la diffusione delle ptù utili industrie. 

7. Il titolo di Socio benemerito od onorario viene con- 
ferito dalla Società con apposito Diploma: per quello di 
Socio effettivo bastano lo ricevine dei denari prestati. 
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8. Il complesso delle somme prestate dai Soci effettivi 
si appella capital? riinliorìiiliik, capitale fisso quello risul- 
tante dai doni dei Soci li e ne me ri ti ecc., e capitale sociale 
il derivante dall'unione del fisso e del rimborsabile. 

9. L'anno sociale, come l'ordinario, principia il i.° 
gennaio e finisce 1' ultimo dicembre. 

■ Mezzi. 

10. 1 mezzi coi quali la Società intendo conseguire 
il suo scopo sono; 

a) Istituzione d'Industrie modello; 

b) Pubbliche conferenze; 

c) Esposizioni Industriali; 

d) Premi ed incoraggiamenti in denaro, medaglie, 

menzioni onorevoli ecc. 

Impiego dei rapitali e rqiariizione degli utili relativi. 

11. Tutto il capitale sociale disponibile concorre al- 
l' istituzione d' industrie modello, al loro mantenimento ed 
al mantenimento dell'uffizio di amministrazione: il solo 
capitala fisso è destinata all'attuazione di quanto all'art. 

10 allinee b, c, d. 

f2. Gli utili provenienti dalle industrie modello isti- 
tuite vengono riparliti ogni anno fra il capitale fisso ed 

11 rimborsabile. — Degli utili spettanti al capitale rim- 
borsabile, un decimo l'iene ritenuto a favore del capitale 
fisso, gli altri nove decimi si ripartiscono in ragiono di 
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di quantità fra le somme depositato dai Soci effettivi. 

13. Le somme dei Soci effettivi i> quelle dei beneme- 
riti non incominciano ad avere diritto agli utili provenienti 
dalle industrie modello (dì fare cioè porte del capitale 
sociale) se non negli anni sociali susseguenti a quello in 
cui furono depositate. 

14. L'anno in cui le somme vengono depositate la 
Società non dà che il sei per cento annuo. 

15. Gli utili maggiori che la Società potesse ritrarre 
dalle somme di cui all' Ari. precedenti) vanno tutti a pro- 
fitto del capitale fisso. 

Rimborsi. 



anno dacché incominciarono a far parte del capitale so- 
ciale (V. art.» 8 c 13). 

17. Il Socio effettivo che desidera ritirare tutto o parte 
le somme versai': e gli ulili relativi deve farne domanda 
alla Presidenza almeno tre mesi prima lo scadere del- 



l'anno sociale. 



oresentansa sudala. 



18. La Società è diretta ed amministrata da una flap- 
presentanza composta di mi Presidente ed otto Assessori. 

19. La durala in carica dei membri della Rappresen- 
tanza sociale finisce collo spirare dell'anno sociale. 

20. Tutti i Soci benemeriti ed effettivi che abbiano 
compiti ! diciotto anni sono elettori, eleggìbili e rieleggibili. 
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21. Le adunanze dulia Sueielà sono periodiche e stra- 
ordinarie. Lo periodiche hanno luogo due volle l'anno, 
cioè una la prima domenica di gennaio e l' altra la prima 
di dicembre: le straordinarie quando lo creda necessario 
la Rappresentanza sociale o quando ne facciano domanda 
alla Rappresentanza slessa almeno dicci soci. 

22. Allribuzioni delle adunanze sociali sono: 

a) Rivedere ed approvare il conto preventivo ed il - 

consuntivo che ogni anno saranno presentati 
dalla Presidenza; 

b) Decretare l'istituzione d' Industrie mulinilo; 
cj Dare evasione ai reclami dei soci; 

d) Rieleggere la Rappresentanza sociale ; 

e) Nominare i Soci onorari; 

f) Decretare il tempo, il modo ed il luogo in cui 

dovranno essere aMiiate le fcpn<izio)ii inthistritiìr, 
e nominare il Giuri per l'aggiudicazione dei 
premii da conferirsi agli espositori migliori. 

23. Lo deliberazioni sono valide in ogni adunanza qua- 
lunque sia il numero dei soci presenti. 

24. Esse deliberazioni si faranno sempre per suffragi 
segreti. 

25. Non sono valide le deliberazioni su cose non messe 
all'ordine del giorno e di cui i Soci non abbiano avuto 
comunicazione almeno dicci giorni prima dell'adunanza. 
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2ti. Le materie da trattarsi o lo deliberazioni prese 
verranno inseriti; nel giornale che sarà l'organo della 
Socie là. 

Adunanze dulia llappivseiitania sociale. 

27. Come le sociali, le adunanze della Rappresen- 
tanza sono periixli'-lio e straordinarie. — Le prime hanno 
luogo la prima domenica d'ogni mese; ìe seconde ogni 
qualvolta il Presidente lo creda necessario o ne facciano 
domanda alla Presidenza almeno tre Assessori. 

28. Sono attribuzioni delle Adunanze della Rappre- 
sentanza sociale: 

a) Vigilare perchè scrupolosa monte vengano eseguite 

le deliberazioni sociali ed osservato lo Statuto 
della Società; 

b) Compilare i Regolamenti secondo i quali devono 

essere governate e dirette lo Industrie modella 
istituite dalla Società, e nominare le persone 
che vi devono essere addette; 
e.) Ricercare, studiare, distillerò e proporre aria So- 
cietà T attuazione di lutto ciò che lo puù tor- 
nare utile, come a dire Industrie modello, mo- 
dificazioni noli' esercizio delle già attivale ecc. ; 

d) Decretare la convocazione dei Soci in adunanza 

generale straordinaria in conformità all' Art, L 2 5 ; 

e) Nomina i Soci benemeriti: 

f) Nominare il Segretario, il Computista, l' Economo 

ed il Cassiere, i quali devono essere scelli fra 
i Soci benemeriti o gii effettivi che ncHa Società 
non sostengono altre cariche. 
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29. Le delibera /-ioni hanno luogo nello stesso modo 
e colle slesse norme di cui agli art. 22 c 23. In quanto 
alle materie da trattarsi, i membri ne devono avere co- 
municazione almeno due giorni prima dell'adunanza. 

Del Presidente. 

30. Il Presidente è capo della Società — presiede 
alle adunanze sociali ed a quelle della Rappresentanza — 
invigila acche tulio proceda con ordine — firma tulli gli 
atti — procura di ottenere delle offerte dai Corpi morali 
ecc. ecc. a favore del capitale fisso — in fine d' anno dà 
alla Società una pai lieo la reggi a la relazione del suo ope- 
rato e del!' andamento della Società stessa durante il tempo 
di sua gestione. 

31. In assenta del l' residente ne fa le veci col titolo 
di 1° Assessore quel membro della Rappresentanza il 
quale ottenne maggior numero di voli. 

Del Segretario. 

32. Il Segretario è anche Archivista e Protocollista 
della Società — stende i verbali delle adunanze sociali e 
rappresenlanziali — dà evasione, dietro ordine del Presi- 
dente, ai decreti della Società e della Rappresentanza — 
firma lutti gli atti — tiene esalto conio dei soci — custo- 
disce lo Statuto sociale e ne rilascia copia ad ogni Socio 
che gli si presenta colla bolla del Cassiere comprovante 
il primo versamento eseguilo. 

33. Mancando il Segretario ne fa ìe veci l'Assessore 
che verrà designato dal Presidente. 
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Del Computista. 

34. Il Computisi» tiene conto esatto del dare e del- 
l'avere dei Soci e del capitale fìsso — delle entrate e 
delle spese — spicea e firma dietro ordine del Presidente 
i Mandali di pagamento — ogni anno presenta al Presi- 
dente il conto consuntivo e it preventivo. 

Dell' Economo. 

35. L' Economo dietro ordine del Presidente, col sus- 
sidio di alcuni assistenti che la Rappresentanza gli asse- 
gnerà per di lui giusti liccio ne, fa compare e vendite per 
conio della Socielà, dandone sempre una particolareggiata 
relazione alla Rappresentanza sociale. 

Del Cassiere. 

36. Il Cassiere riceve i depositi e le offerte dei Soci 
effettivi e benemeriti rilasciandone ricevuta ed invitando 
quelli die eseguiscono il primo versamento a portarsi dal 
Segretario a farsi inscrivere ed a ricevere copia dello 
Statuto sociale — deposita e ritira dalla Cassa di risparmio 
localo a nome della Società le somme che gli verranno 
indicato dal Presidente — paga i Mandali firmali dal Pre- 
sidente, dal Computisi, dal Segretario e quilanzati dal 
Ricevente. 

37. 11 Cassiere noli" accettare il suo uffizio deve rila- 
sciare all' Archivio della Società obbligazione scritta pel 
rimborso esatto delle somme da esigersi obbligando per 



Coogk 



ciò se stesso e suoi boni mobili ed immobili. — In com- 
penso diill' ufficio, appena ili'liiiiliv;tmoiik' cns' - luiia c ri- 
conosciuta la Società, avrà diritto del % pei' 100 sopra 
gì' incassi. 



38. Sciogliendosi la Società il capitale fitto (V. art. 8) 
verrà erogato a favore della più recente, pia istituzioni:. 



Visto, discusso ed approvato dalla Società riolla sua 
Adunanza del 20 Agosto 1870. 

StìrtiMhli, 30 Al/otto 1H70. 



Gli Assessori 
SAI .fi A M'ALI 11." AUGUSTO F «rublure della Socieli 



Scioglimento della Società. 



IL PRESIDENTE 



ROVEIÌSI ANTENORE ' 



KhVEHSI LEONIDA 
SPEZIA h-oL DQMKMCO 
ROVERSI TITO 



l'Mif. SPERANZA 1). PAOLO 
GUANI>AEWI ANTONIO 
NEW ANTONIO 



MOI.ENARI IPPOLITO. 



Il Segretario 
TESTI M." FH ASCESI'*). 
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